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муниципа_тlьЕое бюджетное )лфеждоние допоJIнительного образования,
<<Варгаrrтцgский детско _ юношеский центр>>

прикАз

22.09.2020 rода

Рб утверждении типовьuс форм согласия на обработку
пеРсонаJIьньD( дчlнньD( и иньD( документов, связанньж
с обработкой персональIlьD( данIIьD(

J$ з3-од

В соответствии с Федеральным зtжоном от 27 июJuI 2006 года Ns 152-ФЗ кО
персоЕаJIЬньD( даннЬD() И постановлением Правительства Российской Федерации от 21
марта 2012 rода J\ъ 211 (об угверждении перечня мер, н€lправленньIх Еа обеспечение
ВЬШОЛНеЕиrI обязанностеЙ, предусмотренЕьж Федеральным законом кО .:персонulльIIьD(
данньIю) й принятыми .в соответствии с ним нормативными прtlвовыми актами,
операторlli\ли, яр,{Iт9щимисЯ государствЬньIми иJIи муЕиципilльными органilп{и),

ПРИКАЗЫВАЮ

1. Утверлить Типовые формы:
1.1. СОГЛаСИЯ На обработку персочtJрнъIх дzlнньD( муниципальЕьж служащих, а

также иньD( субъектов персонaUьньD( ддIIIьD( согласно приложению 1 к настоящему
прикФYi, .,,.

1.2.согласия на обработку персонЕtльньж дtlнньD( цр,Dкдан в связи с проведением
конкурсоВ на заI\,1ещение BaKaHTHbD( должНостей, формированием кадрового резерва мБУ
ЩО <1ВlПТqЦlнский детско - юнош9ский центрl> согJIасно приложению 2 к настоящему
пРиТаYi 

" :.

(поощрением) согласно приложению З к настоящему приказу;
l.i.РаЗЪ,Я_СНеЦиll субъекry персон?чньD( дttнIIьD( юрид.ч9ских посл9дств_ий отказа

IIредо9тавитl свои персоIIЕuьные данныо соглt}сно rrриложению 4 к настояпIему приказу.
2. УТВёРдить Типовое обязательство работника МБУ ЩО кВаргашинский'д.r.*о _

юношеgкИй,центр)), неrrосредственно осуществJUIющего обработку персональньD( д{шIньD(,
в cJIrIae расторжения, с ниМ трудового договора прекратить обработку персонапьньIх
доЕчьж, ставшиХ изве9тныМи емУ в связИ с испоJIIIением должностньrх обязанностей,
согласно приложению 5 к настоящему приказу.

_. , .3, Нхgтоящий приказ разместить на сайте МБУ .ЩО <Варгятттинский детско -
юношеский центр>

4. Контролъ за приказа оставJuIю за собой.

'.1

Л.А. Барышева
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Приложение 1

к прикчlзу МБУ ДО ((ВаргаrтrиЕскиЙ

детско - юношеский центр))
от 22 сентября 2020 года J\Ъ 33-ОД
кОб утверждении типовьIх форм согласия
на обработку персональньD{. данньD( g
иньD( документов, связ€lнньD( с обработкой
персональньD( данньD( МБУ ДО
(Варгашинский детско юЕошескиЙ
центр)

Типовая форма согласпя
персон€rльных данньD( мунициrrarльньD( служащих, а также иньIх субъектов

д ' *а. ;f\ ,.

персональньD( данньD(
МБУ.ЩО <Варгашинский детско - юношеский центр>



- сведения об уrеной степени (звании);
- ИнфОрмациrI о вJIадении иЕострЕшными языкilN{и, степень владения;
- СВеДеНия об отсугствии у гражданина РоссиЙскоЙ Федерации заболевания,

преILятствующего поступлению на муниципаJIьную службу Российской Федерации ипи ее
прохождению;

- фотография;
- СВеДениrI о вьшолняемой работе с начаJIа трудовой деятельности (включая уrебу

В ВыСших и средних специЕlльньп< уrебньтх заведениях, военн)rю сrryжбу, работу по
совместительству, пliедпринимательскую деятельность и т.п.);

- ИнфОрмация, содержатrIчuIся в трудовом договоре, дополнительньD( согJlаrrтý}tllд1
к трудовому договору;

- сведениlI о пребьтванiли за границей;
- информаrдия о кJIассном чине (в том числе д{пJIоматическом ранге, воинском или

специzlльЕом звании, кJIассном чине правоохранительной службы, кJIассЕом чине
ГОСУДаРСТВеННОЙ гражданскоЙ службы субъекта Российской Федерации),
КВа_ПИфИКационном разряде государственной граждfiIской службы (ква_шификационIIом

разряде или кJIассном чине муниципttльной слrужбы);
- информациJI об осуждении к наказанию, искJIючilющему возможность

ИСПОлнения должностньIх обязанностей по должности мlниципальной с;ryжбы, fIо
ПРигОВорУ,сI4а, вст)дIившемуiв з:lконную сиJц/, а также налиIми не снятой иJIи не
погаrпенной в УстапоЕленном фелерdпьным з€lконом порядке судимости;.

_- инфоРмФия об оформленньпr допусках к госудuр"r"Ё"rой тайне;

., .] ], , 
- СВ9ДеНИЯ О государственfuьпr наградах, иньD( наградах, знzжЕlх отлитIия и

поощрениях;
: Р+еДеНrЯ.О ДОполнительном профессионztльном образовz}нии;

ИНф9rРмаЦия о ежегодньж оплаIIиваемых отпусках, уrебных отпускzж и oTпycкtlx
без сохршrения денежного содержания;

] _, . ,; $омера лицевого счета, текуIцего счета, банковской карты; -' I

; РВе{еЕИЯ О-- дОхОдах, расходах, об имуществе и обязательствах имущеQтвенЕого
характера;

: ЦIIЬ]е,ПеРС9НаЛьньlе данные, необходимыо дJUI реализации трудовьIх отношениЙ,
зtlконодатеJIьства о IIротиводействии коррупции).

РаСПРОСтРанение и предостalвление персональньж дa}нньж осуществJuIется
операторой в установленньD( действующим законодательством сJцдIiUtх, а также в рамках
согjт4шений (договоров), закrпоченньж между Адп,rинистрацией i}аргашинского района'и
юридйческими дицайи (органами государственной властЙ).

ЩастоящеО согласие действltет со дЕя его подписilния в течение всего срока работы
в МБУ ,ЩО <<Варгыпинский детско - юно,шеский центр>

- Согласие на обработку персоЕальIIьD( данЕьD( MoiKeT быть отозвано на основtlнии
сосlавл.енног0 в пр,оизвольной форме,письменногiэ з€UIвлениII.

В слrIае отзыва субъектом персональньD( дtlнньD( согласия на обработку
персонurльньD( дЕlнньu< МБУ ,ЩО <<Варгаrтiинский детско - юношеский центр)) впр.ше
продолжить обработку персонЕrльньD( д€lнньгх без согласия субъекта персон€rл"""о дuй"о
при нtIличии оснований, указшrньтх в п)aIIктах 2-|1 части 1 статьи 6, части 2 статьи 10 и
части Z ст?тъи 11 Федера_шъного закоf а, от 27 июJut 2006 года Jt 152-ФЗ кО шерсональньIх
данньD().

год(Фамилия, инициалы ) (подпись)
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Приложение 2
к flрикiцtу МБУ ЩО <Варгашинский
детско - юношеский центр>
от 22 сентября 2020 года JФ33 -О,Щ кОб
утверждении типовьD( форм согласия на
обработку персональньD( данньD( и иньD(

документов, связанньтх с обработкой
персоЕальньD( данньD( МБУ ДО
кВаргшrrинский детско - юношеский
центр)

Типовая форма согласия
на обработку персонt}льньIх данньD( граждан в связи с проведониом конкурсов на

заil{ещение BaKaHTIIbIx должностей, формированием кадрового резерва
МБУ ,ЩО кВаргашинский детско - юношеский'центр>

, п],ъFll_q!l i1
*



и реквизиты документа об образовании, квалифццоция, специЕIльность по документу об
образовании);

- сведения об уtеной степени (звании);
- информация о владении иностр€lнными языкчlп4и, степеЕь владениrI; ,

- сведения об отсугствии у граждilнина Российской Федерации заболевания,
IIреIштствующего поступлению Еа муЕиципЕuьную службу Российской Федерации или ее
прохождению;

- фотография;
- сведеЕия о вьшолняемой работе с начаJIа трудовой деятельности (вк.пrочая уsебув высших и средшх специальньж уrебньuс зzшедениях, военную сrryжбу, рабоry по

совместиТельству, предпринимательскуIо деятельность и т.п.);
- информаI\uIя) содержаrцЕUIся в трудовом договоре, дополнительньD( соглашониях

к трудовому договору;
- сведения о пребывЕlнии за границей;
- информация о классном тIине (в том тIисле дипломатическом ранге, воинском иJIи

специtlльном звании, кJIассном чине прttвоохранительной СЛцrжбы, кJIассном чине
государственной гражданской с.тryжбы субъекта Российской Федерации),
квалификационном рtврядо государственной гражданской службы (квалификuц"о""о*
разряде или кJIассЕом чине муЕиципаJьной с.тryжбы);

исполнения должностньD( обязанностей по доJDкности муниципа-ltьной службы, по
приговорУ суда, вступившему в з€tкоцну.ю .сиJry, а тtжже нrlлиtlии не снятой или не
погa}шеннОй в устанОвленноМ федеральН"* r*о"Ьм порядке судимости;

- информация об оформленньж допускчж к государственной тайне;
- сведения о государстВенньD( наградах, иньD( наградах, знaкatх отJIичия и

пОощрениях:

; СВ9_{еНИя о.дополнитеJьном профессиональном образовании;

- 
: информация о ежегодньD( оплачваемьD( отпусках, уrебньтх отпускtlх и отпускЕlх

без сохранениJI денежного содержtlния;

. _ 
, . : - Holu9pa лицрвого счета, текущего. счета, баrrковской карты;

1 СВеДеНия о доходrж, расходЕж, об имуществе ц обязаiельствЕж ипiIУIцестВенного
характера;

: табельньп)i номер;
; ИЦЫе ПОрсонЕlльные данные, необходимые дJUI реЕrлизации трудовьж отношений,

законодательства о противодействии коррупции).

л_ -|r.Ч*сТрulнение 
И преДост{lВление персонttльнЬD( Дztнных осУЩесТВJUlеТся

опер€тором в] установленньD( действуюгцим законодатольством сJryчаях, а такжо в ptlмKulx

:оглtlшенИй 
(договоРов), зашпоченньD( М9жду Администрацией Варгашинского рйо"u "iоридическими Jlицzlildи (оргаrтаrrли государёЬенной власти).

, ____ЦТrОjtlЦее СО.ЛаСие действует"оЪ", его подпис Й""течение всего срока работы
в МБУ ЩО <Варгашинский детско - юношеский центр>)

согласие на обработку персонzrль""* дuп""о может быть отозвано на основании
составленного в произвольной форме письменного заявления. .

| 
СЧЧае О*"*:._:Уб:Тrч персоЕЕшьньD( данньD( согласия на обработку

персоЕальЕъD(_ данньж МБУ ЩО кВаргашинский детско - юношеский центр) впрЕlве
продолжИть 9бааботку персонurльньD( дЕlнньж без согласия субъекта персоIIЕUьньD( дtlнньD(
при наличии оснOвzlний, указанньIх в пунктах 2-11 часпи 1 статьи 6, части 2 статьи 10 и
чаQти 2 статьи 11 Федерального закона от 27 июJIя 2006 года Ns 152-ФЗ <О персон*""iо
данньD()).

(_)) 20 год
(лата1



Приложение 3

к прикztзу МБУ_ ДО <<Варгашинский

детско - юIIошеский центр>
от 22 сентября 2020 года Nч33 - ОЩ

_<<Об угверждении типовьIх форм согласия
на обработку персоЕztпьньD( д€}ЕньD( и
иньD( документов, связанньпr с обработкой
тlерсональньD( данньж МБУ ДО
кВаргашинский детско юношеский
центр)

Типовая форма согласия
на обработку персонirпьньD( данньD( граждаЕ в связи с награждением (поощрением)

МБУ ,ЩО <Варгашинский детско - юношеский центр>



a

информаЦия о классном чино государственной гражданской службы Российской
Федерации (в том числе дипломатическом ранге, воинском или специальном звании,
классном IIиHе правоохранительной с.lryжбы, классном тмне государственной граждшлской
слухс,6ы оvбБекта,.Роосийской Федерации), ква-пификационном разряде государственной
гражданской службы (ква-тlификационном разряде или кJIассном чине муниципальной
службы);

- информация о нttличии или отсутствии судимости, факта уголовного
Irреследования;

- семейное riоложение, состав семьи;
- иные llepcoнulJlbныe данные, ставшие известными в связи с моим нагрtl)кдением

(поошцlением).
Раё.просlрЕ}нен_ие и fiредостЕIвлеIIие персон€tпьньD( даЕньD( осуществJIяется

операторОм в устанОвленньЖ действующим законодательством слуI€шх.
Настоящее согласие ДеЙствует со дня его подписания до момента достижениJI цели,

дJuI которой оно получеЕо.
согласие на обработку персоЕilльньD( дtшньD( может быть отозвано на основtlЕии

состilвленЕого в произвольной форме письменного заJIвлениII.
В слrIае отзыва субъектом персончrльньD( дa}нЕьD( согласия Еа обработку

персональньD( дzшЕьж МБУ .ЩО кВаргаrrrинский детско - юношеский центр) вправе
продолжИть обрабоТку поррсочальньD( даЕньIх без согласия субъекта персонirльньIх данньD(
ЦРИ IIаJIИТП,IИ ОСНОВzlНИЙ, УКаЗаннЬD( в пунктах 2-11 части 1 статьи б, части 2 статьи 10 и
частli 2 статьи 11 ФедеральЕого зtlкона от 27 июля 2006 года J\Ъ 152-ФЗ кО персонйьньпr

-ббдпйБТ-

()) 20_ год
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Приложение 4
к прикi}зу МБУ ДО кВаргашинский
детско - юношеский центр>
от22 сентября 2020 годаNэ3З - О,Щ

кОб 1тверждении типовьD( форм согласия
на обработку персонtlJIьIIьж дзlIIньж и
иньD( документов, связЕ}нньпr с обработкой
персональньD( данных МБУ ДО
<Варгаllтинский детско юношеский
центр)

Типовая формаразъяснения
субъекту персон€}льЕьIх дi}нньD( юрид,Iческих последствий оlдаза предоставить свои

персонЕlJlь""rеОдd"""rе "ф '1 ТЁ пfi,J

Разъяснение субъекту персонЕtльньD( данньD( юридических последствий oTкurзa
предоставить свои персонЕtльные данные

Уважаемьй (ая) !

В соответствии с требовапиями постановления Правительства Российской Федераrдии
от 21 марта 2012 года М 211 кОб рверждении перечня мер, наlrравленньtх на обеспечение
вьшолнения обязанностей, предусмотренньD( Федеральным законом кО пеilсональнiЙ
даЕных) и принятыми в соотвотствии с ним нормативными правовыми ,актЕtп{и,

операторull\Ци, явJUIющимися государствеIIЕыми или м}aниципt}льными оргiшЕtl\{и))
информирую, что в случае Ватrтего отказа предостzrвить свои персональные данные в МБУ
,ЩО кВаргатrтинсlмй детско - юношеский центр) Вятпи права, установленные Трудовьшл
кодексом РоссиЙскоЙ Федерации и иными правовыми акт€}i\{и, могут быть не реализованы
или реализованы не в поJIном объеме.

(> 20_ год
(фамилия, инициалы) (подпись) --lдатаf-

t

. 'iЪ
]],,.:{:
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Приложение З

к приказу <Об утверждении типовьD(

фор, gогласия Еа обработку
персонаJIьньж данньD( и иньD( докумеЕтов,
связанньIх с обработкой персоЕальIIьD(

дttнньтх МБУ ЩО <Варгаrшинский детско -
юношеский центр>
22 сентября 2020 года J\Ъ33 - ОД

Типовое обяiательство работника
МБУ.ЩО кВаргашинский детско - юношеский центр>>,

непосредственно осуществJuIющего обработку персональньD( дttнньDL в случае

расторжения с ним трудового договора прекратить обработку персонЕ}льньD( данньD(,
ставших известными ему в связи с исполнением должностньIх обязанностей

имя, отчество

явJIяJIсь работника МБУ .ЩО кВаргашинский детско - юношеский центр>>, обязуюсь
прекратить обработку персонЕtльньIх данных, ставших известными мне в связи с
исполнением должностньD( обязшrностей, в сJгr{ае расторжеЕия со мной трудового
договора.

Я уведомлен(а) о том, что в соответствий со статьей 7 Фелера_тrьного закона о:т 27
июJIя 200б года J\Ъ 152-ФЗ <О персонttльньD( данньIхD персональные дtlнные явлfrотся
конфиденциальной информадиеiт, и я обязан(а) не раскрывать третьим лицам и IIе

распрострz}Еять IIерсональные данные без согласия субъекта rrорсонЕtльньIх деtнньD(,
ставшие известными мне в связи с исполнениемдолжностньтх обязанностей.,

Я предупрежден(а) о том, что в слупе нарушениrI данного обязательства буду
привлечен(а) к ответственности в соответствии с законодательством Российской
Федерации

(подпись)

я" )


